Paedagogisk leereplan for
Barnehuset Svanen
2020

Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.




Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og paedagogisk personale i dagtilbud. Formalet
med skabelonen er at inspirere og understgtte ud-
arbejdelsen af jeres lokale peedagogiske laereplan.

Den grundlaeggende ramme for udarbejdelsen af
den paedagogiske leereplan er dagtilbudsloven med
tilhgrende bekendtgarelse, der er omsat i Bgrne- og
Socialministeriets publikation Den styrkede psedago-

giske leereplan. Rammer og indhold, 2018. Det er
hensigten, at | skal bruge publikationen, nar | arbej-
der med skabelonen.

Skabelonen indeholder alle de lovmeessige krav til
at udarbejde den paedagogiske leereplan. Samtidig
understgtter skabelonen jeres overvejelser ved-
rgrende den lgbende dokumentation og evaluering
af arbejdet med den paedagogiske laereplan.

Den peedagogiske leereplan udggr rammen og den
feelles retning for det psedagogiske arbejde med
bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse, hvor
legen er grundleeggende, og bgrneperspektivet er
tydeligt. Jeres konkrete leereplan giver jer en ramme
til at arbejde systematisk med at planlaegge, falge
op pa og videreudvikle kvaliteten i det paedagogiske
leeringsmiljg i jeres dagtilbud i forhold til jeres
barnegruppe.

Inden for de krav, der fglger af dagtilbudsloven, er
det op til jer at beslutte, hvordan | konkret vil arbejde
med den paedagogiske leereplan. Jeres laereplan
skal veere et dynamisk og meningsfuldt dokument,
som peger fremad, og som | kan bruge aktivt i den
lsbende udvikling af den paedagogiske kvalitet og
jeres peedagogiske praksis.

Den styrkede

padagogiske
laereplan

Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrivefel-
tet. | kan fremhaeve tekster og indseette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Den peedagogiske leereplan udarbejdes med ud- publikationen Den styrkede psedagogiske leereplan,
gangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag samt  Rammer og indhold. Publikationen samler og formid-
de seks leereplanstemaer og de tilhgrende paeda- ler alle relevante krav til arbejdet med den paedago-
gogiske mal for sammenhaengen mellem det pseda- giske leereplan og er dermed en forudseetning for at
gogiske lseringsmiljg og barns lsering. udarbejde den paedagogiske laereplan. Derfor hen-

vises der gennem skabelonen Igbende til publikatio-
nen. P& sidste side i skabelonen er der yderligere
information om relevante inspirationsmaterialer.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtgarelsen er udfoldet i
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Bgrnehuset Svanen

Svanholm Allé 1
2660 Brgndby Strand
TIf.: 43283410

Begrnehuset Svanen er en institution beliggende i et naturskent omrade, med bgrnenorme-
ring pa 22 vuggestuebgrn og 40 bgrnehavebgarn, og en psedagogisk personalenormering pa
16 fastansatte, som er fordelt pa 8 peedagoger og 5 paedagogiske assistenter. Derudover
har vi lige nu en PAU-studerende, som er ud over normeringen.

Vi har en mangfoldighed/diversitet blandt bgrn og foreeldre, som er bosat i villakvarteret
omkring os samt i det almennyttige boligbyggeri i Brgndby Strand.

Bernehuset er fra 2002 og ligger i Brgndby Strand, hvor der bade er skov og strand. Vi lig-
ger pa en lukket vej, hvor vi har cricketklubben som nabo, og som vi har et teet samarbejde
med, som bestar af, at vi ma lane cricketklubbens hal og udendgrs arealer. Svanens lege-
plads har masser af muligheder for udfoldelse og udforskning i form af gynger, rutsjebane,
treelegehus og sandkasse m.m. Der er mange sma kroge hvor man kan lege uforstyrret bag
bland andet graesbakker og frugttreeer.

Vuggestuen er delt pa 2 stuer med bgrn i alderen 0-2,8 ar, som dog har et stort samarbejde
pa tveers, hvor de har aldersopdelt bgrnene i sma grupper om formiddagen. De har lavet 3
grupper - lille mellem og store, sa de hver dag kan opdele sig i mindre grupper Pa den

made kan de skabe et lzeringsmiljg ud fra barnenes alder og kunnen. Om eftermiddagen er



de sldet sammen, hvor de har fzelles frugtcafe pa den ene stue og kan derfor skabe andre
leeringsmiljger pa den anden stue.

Bgrnehaven er funktionsopdelt, som betyder, at det er én stor bgrnehave, med ”vaerkste-
der”/rum, hvor de voksne placere sig, og som bgrnene kan valge sig ind pa og derved veere
medbestemmende. Organiseringen af de voksne har betydning for b@grnene

Fordelen ved at veere funktionsopdelt er at vi hver dag har mange sma leeringsmiljger med
aktiviteter, da personalet er bredt ud pa rummene. Vi har hver dag delt nogle af bgrnene op i
mindre grupper, hvor de f.eks. er til yoga, i sproggrupper, fordybelsesgrupper eller laver ef-
termiddagsmaden, samt pa tur i neeromradet.

Vi har et stort lyst alrum, samt forskellige funktionsrum som f.eks.: perlerum, legestue, spil-
lestue, dukkekrog, et "rigtigt” veerksted med maling og varktgj, og et motorisk rum IBOMO
(Intelligent Body Movement)

For at skabe kontinuitet for bgrnene er de delt op i 3 grupper —rgad, gul og grgn, som er al-
dersopdelte grupper. De grupper har en fast base med de samme voksne, nar der spises
frokost. De voksne er primaervoksne pa den gruppe bgrn, og har ansvaret for bgrnenes ud-
vikling og trivsel.
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Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en raekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en veerdi i sig selv og skal veere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bgrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale seetter rammerne for.

» Paedagogisk laeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk leeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med barns leering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stotte barns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastsaetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det peedagogiske lzeringsmilja,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspekitiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)

Farst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Mennesker har forskellige ressourcer og forskellige evner, men alle har lige stor veerdi og skal
have lige muligheder.

"Derfor skal vi, for at behandle alle lige, behandle dem forskelligt”

Det betyder bl.a. hvis et barn har sveert ved at veere i garderoben sammen med 20 andre bgrn, sa
far barnet lov til at lave noget andet (laese bog, lege eller hjeelpe med praktiske opgaver) indtil der
er mere ro i garderoben, og barnet kan sa tage tgj pa og komme pa legepladsen.

Vi anerkender barnene for deres fglelser og oplevelser de har, ved at seette ord pa det de faler
eller oplever.

Barnene i svanen er sa vidt mulig medbestemmende i dagligdagen. | bgrnehaven har vi en tavle
som visuelt tilbyder dagens aktiviteter, og bgrnene kan via denne tavle vaelge sig pa noget, hvis
de ikke allerede er blevet sat pa noget. Personalet kan placere et barn pa en aktivitet, da man kan
veere nysgerrig pa om hvor barnet f.eks. er udviklingsmaessigt motorisk.

| Svanen er det vigtigt at alle har kendskab til vores dannelsessyn som er:

e Sige godmorgen og farvel
viden om normen (hvordan man opfgrer sig nar man fx er pA museum, pa et bibliotek eller
hjemmebesgg) — her handler det om at forventningsafstemme, sa bgrn/voksne ved hvad
der forventes.
Bordskik (hvad ma vi nar vi spiser)

e Snakker ordentligt (bander ikke, snerrer ikke, kommanderer ikke)

e Taler peent til andre



Behandl andre som du selv vil behandles (ikke ggre andre ondt bevidst)
Leere at indgd i en gruppe/situation (fx vente pa tur)

Respekt for andre og deres meninger

Vide at man har medbestemmelse

Vide at man har indflydelse

Skal have mulighed for at veere aktiv deltagende

| Svanen giver vi plads til bgrns leg igennem hele dagen. Dagen veksler mellem bgrns mulighed
for spontane og selvorganiserede lege og de voksenstyrede aktiviteter og lege.

Ofte er der om formiddagen planlagte aktiviteter i mindre grupper og resten af dagen er der mulig-
hed for spontane selvorganiserede lege.

| Svanen anerkender og respekterer vi at der skal veere plads til b@rnenes spontane og selvorga-
niserede lege. Der er i indretningen af legemiljgerne teenkt over at der skal veere plads til at bar-
nene kan lege i mindre grupper, uden at blive forstyrret af hinanden. Desuden er Svanen indrettet
med funktionsopdelte rum i bgrnehaven, som giver bgrnene mulighed for at veere i et rum, som
indbyder og inspirerer til en bestemt aktivitet.

Personalet er ofte deltager i eller teet ved bgrnenes leg. Enten ved at igangseette lege, deltage i
legene eller veere ved siden af en leg.

Nar legene igangseettes, er det med et peedagogisk formal. Fx at barnene/barnet har brug for en
seerlig indsats i forhold til at statte op om fx et venskab. Eller et barn/gruppe har brug for motorisk
stgtte m.m. Paedagogens ansvar er at rammeseette legen og stgtte og guide, hvis der er behov
for det.

Alle bgrn i Svanen er inkluderet i laering og bgrnefaellesskaber igennem deres hverdag.

Det er de gennem planlagte aktiviteter, hvor der er fokus pa forskellige laeringsmal, ud fra hvilken
gruppe barn og hvilken leering, den voksne har teenkt sig at gennem fare.

Barnene skal opleve verdenen via deres krop og deres sanser. Bgrnene skal lzere at tro pa sig
selv, at de godt kan, at de godt kan teenke kreativt og have innovative tanker, som kan bruges i
aktiviteten sammen med de andre bgrn og den voksne. Det er den voksne, som skal holde og
have fokus pa bgrnenes laering og fa med inddraget bagrnenes input i aktiviteten. Dette vil gare at
barnene udvikler sociale interaktioner sammen med den voksne, men ogsa sammen med de an-
dre bgrn. Dette vil igen medfare at bgrnene leerer at fa brugt deres fantasi, at turde bega en fejl
(der er ingen, der griner) at barnene er sammen om noget, og at de vil opleve at de kan forandre
noget i feellesskabet med der andre bgrn

| Svanen gar vi meget ud af, at foraeldre og bern skal fale sig velkomne. Nar man som ny skal
starte i Svanen er det vigtigt for os, at barnet falger den samme voksne et stykke tid. Dette gares
for at skabe en tryg og genkendelig rutine for barnet, som ggr at der bliver skabt en tilknytning
barn og personale i mellem.

Vi deler bgrnene op hver dag i sma grupper, for derigennem at skabe de bedste rammer for lae-
ring igennem de aktiviteter barnet bliver tilbudt og udfordret til at veere med i. Personalet teenker
pa, hvilke barn der bliver sat sammen i grupperne, sa alle bgrn bliver en del af bade det store
barnefeellesskab men ogsa de sma barnefeellesskaber, som findes og sker hver dag.



Overgangen fra vuggestue til bgrnehave er det vigtigt for os, at bagrnene igen kan fgle sig trygge
ved at starte et nyt sted. Derfor har vi en indkgring, hvor et genkendelig voksen fra vuggestuen
falger med i barnet i bgrnehaven, den sidste uge far barnene rigtigt starter i barnehaven. Nar bar-
net starter i barnehave, kares det i en pyntet vogn gennem en flag allé, mens der synges en
hjemmeskrevet sang. En velkomst som alle er med til.

Efter at barnet er startet i bgrnehaven, bliver det tilknyttet rad gruppe. Denne gruppe er sa samlet
i 14 dage med de samme faste voksne, som vil ggre at barnet vil fgle sig trygt og derigennem tar
udforske den store nye verden som bgrnehaven er. Det er her barnet vil opleve at hgre til en
gruppe, det vil knytte nogle venskaber og opleve et feellesskab i at tilhgre en gruppe. Barnet vil
opleve at rutinen omkring samlingen vil ga igen fra vuggestuen, og her har personalet fra bgrne-
haven planlagt leering ud fra de forskellige lsereplanstemaer. Det kan f.eks. vaere at synge en
sang med fokus ord i sangen. Det kan ogsa veere at fglge barnets spor og synge den sang barnet
kender og kan samtale om.

Paedagogisk laeringsmilja

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det enkelte )
dagtilbud hele dagen etablerer et paedagogisk laeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver bgrnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det psedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til bgrnenes perspektiv og deltagelse, barnefeellesskabet, bgrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et paedagogisk laeringsmiljg, der giver alle bagrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

| Svanen veaegter vi hgjt at dele bgrnene op i mindre grupper, sa alle bgrn far deltagelsesmulighe-
der, ved bade at blive set og hart. Det foregar bade i hverdagssituationer, legen og de paedagogi-
ske aktiviteter.

Det vigtigste er dog at barnene kan overskue hvad der skal forega og hvorfor. Vi organiserer og
rammeseaetter derfor mader, der giver bgrnene overblik og muligheder for initiativ og deltagelse.

Her kommer tavlen i bgrnehaven i spil. Den giver bgrnene overblik for hvad der skal foregd, hvis
personalet allerede har valgt hvad der skal laves, ellers kan barnene vaelge sig pa de leeringsmil-
j@er der er lagt ud. Hver uge er der yoga, rytmik, sprog og tilberedning af eftermiddagsmad, som



barnene er med til. Hvad hovedformalet med leeringsmiljgerne er, kommer helt an pa hvilke barn
der deltager.

Eks.: 3 barn star i kekkenet med en paedagog og skal tilberede eftermiddagsmad. De skal lave
makrelsalat. Peedagogen har fokus pa sproget. Hun abner dasen med makrel og beder bgrnene
om at dufte og smage pa makrellen. Hun sparger hvad bgrnene tror det er, og det fgrste bud er
"gris”. Der kommer flere bud og en dreng konstaterer at det i hvert fald ikke er lam. Paedagogen
giver hints om at den lever i vand og buddet er nu fisk. Snakken omhandler nu er der findes
mange forskellige fisk og dette er en makrel. Ipad”’en kommer frem og et billede af en makrel bli-
ver vist.

Barnenes deltagelse i leeringsmiljger, kendetegnes ogsa ved mulighederne for at veere aktive og
bruge kroppen, samt mulighed for at bruge sanserne.

I Svanen har vi mange muligheder for at veere aktiv og bruge kroppen. Vi har IBOMO, hvor der er
gynger og ringe. Her kan bgrnene gve sig i at komme op pa en gynge man skal svinge sig i,
treekke sig op i ringene og haenge med hovedet nedad, og snurre rundt og derved styrke den ve-
stibuleere sans. Vi har en legeplads, med masser af bakker og ujeevn terreen. Mange af vores
barn bliver inspireret til at kere pa 2-hjulet cykel, da vi har en grusvej, som oftest bliver brugt til
racerlgb.

De mindre bgrn leger med vand og sand. Vi har sansekasser med forskellige ting, som kan bru-
ges pa mange made for bade store og sma.

Vi har et taet samarbejde med Cricketklubben, hvor vi har mulighed for at bruge deres hal i ube-
greenset omfang. Her laver vi forhindringsbaner, kaster og griber bolde og har stor mulighed for at
udfolde os motorisk.

Barnene skal have mulighed for at gve og fordybe sig i lgsningen af opgaverne og gives mulighed
for at mestre mere. Det er det vi kalder for zonen for neermeste udvikling. Vi justerer hele tiden
leeringsmiljget, og det gares ved at den voksne altid sgrger for, at der er en paedagogisk bagdar
til barnene. At der en anden made man kan lgse aktiviteten pa, fx at man kan veere observerende
indtil man er klar til deltagelse.

Vi har hele tiden i tankerne hvad det er for en leeringsmilj@ jeg vil skabe og hvorfor. Og hvad skal
barnene ha ud af det. Nar vi planlaegger har vi hele tiden for gje hvad laeringsmiljget skal inde-
holde. Det beskriver ovenstaende eksempel meget godt. Nar der skal laves eftermiddagsmad,
kunne der ogsa veere fokus pa relationer bgrnene imellem og selvhjulpenhed.

Der vil altid veere en paedagogisk bagdar hvor personalet kan justere i aktiviteten, sa barnet sta-
dig kan veere en del af feellesskabet.

| Svanen skaber vi muligheder og variationer, for at kunne skabe lseringsmiljg hele dagen.

Eks. Efter frugt kommer bgrnene ind pa stjernestuen, hvor man vi har sat de store plus-plus ned.
Her kan man skabe konstruktion eller snakke om farverne. Men komme igen helt and pa hvilken
barnene gruppe man har med inde. Har man evt. en stgrre gruppe med inde, kan man skabe et
leeringsmiljg med musik og fagter. Dog skal man have gje for hvad bgrnenes interesser er.

| vuggestuen er der fokus pa at lave aktiviteter i sma grupper hele dagen igennem, hvor bgrnene
far de bedste muligheder for deres udvikling. Der vil veere planlagte aktiviteter, og der vil veere

10



mere frie aktiviteter. De voksne vil fglge bgrnenes spor og interesser og forsgge at implementere
barnets innovative ideer ind i de planlagte aktiviteter.

Hvis aktiviteten er at ga& i garderoben, vil fokus vaere pa sma grupper af bgrn der er samlet. (Selv-
hjulpenhed. Sprog, dialog om hvad de forskellige beklaedningsgenstande hedder, mens bgrnene
bruger deres taktile sans til at tage tagjet pa m.m.)

| bleskiftesituationen er der sma grupper af barn pa badeveerelset ad gangen. Der er fokus pa tid
og ro til at alle bagrn bliver set og hart. Vi hjzelper med at danne bgrnefaellesskaber sa de kan
indgd i sociale interaktioner med andre bgrn nar de vasker haender, tager stramper af, tisser pa
toilettet mm.

Vuggestuen bruger legepladsen til at udforske og udfolde/statte barnene i at veere nysgerrig pa
den verden de mgder. Det kan veaere en aktivitet som at kravle op ad en bakke og kravle ned igen.

Svanen har frugtcafe bade i vuggestue og barnehave om eftermiddagen, hvor der er plads til et
max antal barn til en voksen. Dette gares for at bagrnene skal fale et naervaer med den voksne,
der sidder ved bordet. Der skal veere tid til de sociale interaktioner bgrnene imellem, det geelder
bade tale, gestikulere og lyde, sa alle bgrn faler sig set og hart i det faellesskab, som er dannet
rundt om bordet.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om bgrns leering.” v

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foreeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og leering?

| Svanen veegter vi foreeldresamarbejde hgijt. En god kontakt og et godt samspil mellem foreeldre
og paedagoger giver barnet en bedre trivsel og farer til at barnet falder hurtigere og bedre til i dag-
institutionen. Peedagogen og foraeldrene har hver isaer en viden om barnet fra hver deres kontekst
og denne feelles viden kan, nar den deles give et helt billede af barnet.

Inden et barn starter i Svanen far foreeldrene et velkomstbrev med diverse oplysninger, samt en
invitation til at komme pa besgg i institutionen. De farste dage barnet er i institutionen har perso-
nalet afsat tid til at lsere barn og foreeldre at kende. Under indkaringen af barnet vil paedagogen
og foreeldrene i samarbejde udfylde et samtaleskema Svanen har udviklet, som giver et godt fun-
dament for at laere barnet at kende.
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Kort tid efter start (3-5 mdr.) har primeerpsedagogen en samtale med foreeldre, hvor barnets trivsel
og udvikling drgftes. Herunder evalueres indkgringen sammen med foreeldrene.

Nar barnet skal i bgrnehave er der et overgangsmgde med foreeldre, primaerpadagogen samt
den nye primaerpaedagog. Inden dette mgde har primeerpsedagogen og foreeldre hver iseer haft
mulighed for at forberede sig pA madet via et skema med diverse oplysninger om barnet, som
skal udfyldes. Pa mgdet drgftes og overleveres barnets generelle trivsel, udvikling og saerlige
hensyn, ud fra de udfyldte skemaer.

For de barn hvor paedagogerne har vurderet, at der er behov for en sprogtest, er der en foreeldre-
samtale lige efter barnet er fyldt tre ar. Her vil barnets udvikling med fokus pa den sproglige udvik-
ling blive draftet. Peedagogerne vil udover at fremlaegge testen ogsa komme med ideer til hvordan
foraeldre og paedagoger sammen kan stgtte op om barnets sproglige udvikling.

Nar barnet har sidste ar i bgrnehaven, far alle foreeldre tiloudt en samtale med fokus pé skolepa-
rathed og trivsel generelt. Samtalen munder ud i evt. tiltag, som foraeldre og paedagoger kan
iveerkseette for at stgtte barnet i den generelle udvikling.

| Svanen udfylder psedagogerne flere gange om aret et udviklingsskema pa deres primaerbgrn.
Skemaet bruges som et internt arbejdsredskab for at skaerpe peedagogernes opmaerksomhed pa
om alle bgrn er i god trivsel og udvikling. Hvis skemaet giver anledning til bekymring, vil forael-
drene blive inddraget og skemaet vil blive fremlagt for foreeldrene, som sammen med paedago-
gerne kan iveerkseette en evt. handleplan.

Hvis paedagogerne observerer at et barn i en kortere eller lsengere perioder har brug for en ekstra
indsats, udarbejdes en handleplan. Handleplanen fremlaegges for foraeldrene, som har mulighed
for at komme med input til hvordan vi sammen kan stgtte barnet.

Nar barnet afleveres og hentes, er der ofte mulighed for korte beskeder og samtaler, om det en-
kelte barns barnets hverdag og trivsel herunder information om bade aktiviteter og om barnets al-
men trivsel herunder sgvn, spisning, venskaber, legerelationer, aktiviteter m.m. Hvis enten pseda-
gogerne eller foraeldrene gnsker en mere uddybende dialog afsaettes der tid til et made pa et se-
nere tidspunkt.

Udover de individuelle samtaler er der i Svanen ogsa de mere generelle samarbejdsformer.

Sa ofte som muligt laegger vi billeder og sma forteellinger ud pa Tabulex. Her fremgar det ogsa
hvis vi skal pa en planlagt tur eller hvis vi har informationer til alle eller til grupper af forzeldre. Vi
kan ogsa kommunikere med den enkelte foraelder pa Tabulex.

Sidste nye tiltag er at Svanen har faet sin egen instagramprofil, hvor personaler og foraeldre kan
laegge sma historier og videoklip op.

Endvidere er der flere opslagstavler med informationer til foreeldre. | Vindfanget ved hoveddgren
er en tavle med oplysninger fra kommunen fx fra PPR. Lige indenfor hovedindgangen er der en
tavle med oplysninger om "Den styrkede laereplan”. Ved kontoret og i vuggestuens garderobe er
der en forzeldreopslagstavle med diverse beskeder, samt gode rad om fx sgvn, at smide bleen,
ideer til gode barnebgger, input til barns sproglige eller motorisk udvikling m.m. Ofte er der pa op-
slagene besked om hvem foraeldrene kan henvende sig til, hvis de vil hgrer mere om et emne fx
"leeseleg/dialogisk oplaesning”.
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| Svanen er der en velfungerende foreeldrebestyrelse, som udover at deltage i de 6-8 arlige besty-
relsesmgder, ogsa er med til at arrangere den arlige sommerfest og julefest.

To gang om aret afholder Svanen foreeldremgader. Det ene mgde er et feellesmgde i hele huset
med valg til bestyrelsen og et fagligt indhold. Sidste gang var det en Workshop hvor personalet
fortalte om bgrns sprogudvikling, foreeldresamarbejde, overgang til skole og om dagligdagen i en
daginstitution. Det andet mgde er opdelt i hhv. et bgrnehavemgde og et vuggestuemgade eller i
gruppemgder, f.eks. Maner, Stjerner, Rgd, Gul og Grgn. Her er det op til pseedagogerne i teamet
at planleegge indholdet.

Barn | udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske leeringsmiljg tager hgjde for barn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et paedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse fremmes?

Det paedagogiske personale skal sikre, at barnets leeringsmiljg rummer dets forskelligheder som
en ressource. Vi bestreeber os pa at inddele bagrnene i sma grupper dagen lang under paedagogi-
ske aktiviteter. Vi taenker over hvilke barn, hvilke relationer, hvilke udfordringer, hvilke udvikling
bgrnene har, nar vi inddeler dem.

Vi sarger for at barnene far den relevante leering igennem aktiviteterne, sa deres trivsel, leering og
udvikling tilgodeses pa bedst mulig made.

Vi saetter aktiviteterne op og ned i niveau alt efter barnets udvikling — naermeste zone for udvik-
ling, og er bevidste om, at vi gar foran barnet, ved siden af barnet og bagved barnet omkring dets
udviklingen. Vi skal lsbende observere og justere aktiviteterne i forhold til barnenes udvikling.

Dialogen mellem foraeldre og institutionen er en betydningsfuld del af samarbejdet omkring bar-
net. Vi har et mgde med nye foraeldre, nar barnet starter i institutionen, for at komme pa forkant
og i dialog med foraeldrene omkring barnets eventuelle udfordringer, som kan bunde ud i en udar-
bejdelse af en handleplan, som der arbejdes efter

Det paedagogiske personale ser og anerkender barnet der hvor det er igennem hele dagen.
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Det gor vi ved at tilgodese det enkelte barns behov, f.eks. hvis der er behov for pauser i lgbet af
dagen eller det er bedre at veere den sidste i garderoben, sa der er ro til at tage taj pa.

Vi bruger piktogrammer til forberedelse af hverdagen, for at forberede barnet pa hvad dagen brin-
ger.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bgrnehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilrettelaegger vi vores paedagogiske leeringsmiljg for de eeldste bern, sa det
skaber sammenheeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal geelder kun dagtilboud med
barn i den relevante aldersgruppe.)

Det paedagogiske laeringsmiljg til farskolebgrnene er i Svanen opdelt i en raekke punkter, som in-
deholder en reekke aktiviteter, der tilgodeser overgangen til skolen.

Barnene vil komme igennem fglgende aktiviteter:
Fri for mobberi

Beveaegelse og massage

Idreetsforlgb sammen med andre institutioner
Bogstaver og tal

Opleve naturen igennem egne oplevelser
Historiedigtning og teater

Kroppen

Opleve demokrati og hvad det kan fare til

Igennem ovenstaende punkter vil der lgbende veere skiftende fokus pa leeringen i forhold til det
kropslige, det fglelsesmaessige, sociale og den kognitive udvikling og forstaelse.

Barnene vil opleve, at de ma andre ting fordi de er blevet de store. Det kan fx vaere at veere alene
i perlerummet eller alene pa legepladsen.
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Barnene vil opleve, at de skal arbejde sammen for at lgse en opgave. Dette kreever empati, tole-
rance over for andre mennesker, og vente pa tur til at tale og lytte til andres meninger.

Nar vi har historiedigtning, s vil nogle bgrn tage det som en udfordring at digte historien videre
foran andre barn og voksne. Den voksne skal sgrge for at understgtte bgrnene, sa de bliver ved
med at veere nysgerrige, vedholdende, fordybende og turde mgde nye udfordringer i deres daglig-
dag. Denne leering geelder ikke bare til historiedigtning laeringen geelder hele dagen.

Barnene far gvet sig i at lytte til de andre barn, nar de f.eks. skal vaelge hvad de skal lave til deres
mor og far i julegave. Det sker pad demokratisk vis, da gruppen gerne skulle fale en del af faelle-
skab. De vil opleve at flertallet bestemmer, og at man ikke altid kan fa sin vilje.

Mens bgrnene er igennem ovenstaende aktiviteter, vil de opleve bgrnefeellesskaber. De vil opleve
deres venner i nye situationer. De vil fa gjnene op for nye kvaliteter hos barn, som maske ikke var
deres venner i forvejen, men som bliver det.

Vi arbejder med leering i rutinerne i garderoben, spisesituationen og ved toiletbesgg for at under-
stgtte bgrnenes selvhjulpenhed, succesoplevelser og selvveerd.

Hvert ar holder vi gallafest for de kommende skolebgrn i april maned. Her er bagrnene fint kleedt
pa, har selv bestemt menuen pa demokratisk vis. Foreeldrene kommer efter middagen og ser
hvert enkelt barn fa overrakt et diplom for sine ar i Svanen.

De kommende skolebgrn starter i SFO 1. maj. Der er udarbejdet en plan for samarbejdet mellem
dagtilbud, skole og SFO:

e | juni maned tager de ny kommende skolebgrn pa besgg i SFO en, hvor der er mulighed
for at hilse pa de barn der gar i SFO.

o Fredagen i uge 41 deltager vi i skolens motionsdag.

e | april er der besggsuge i SFO, sa de kommende skolebgrn kan se alle 3 SFO’er, sa det
er genkendeligt, nar de starter 1. ma;.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for barn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

Vi bruger Brgnden, som er Brgndby Strands kulturhus. Her er der bibliotek, bagrnebiograf og til tider teater.
Hvert ar til jul ser vi "Cirkus Nissesjov” i Brendens multisal.

Vi gar gerne pa opdagelse i neeromradet, som bade er grgnne arealer og legepladser. Legepladserne har
forskellige motoriske udfordringer. De grgnne omrader er b.la. volden, stranden og cricketbanen, som ligger
i gaafstand

Vi bruger crickethallen og cricketbanerne jeevnligt.

Vi besgger Sgholtgard, som bade har dyr ude og inde.

Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske barnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 30
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Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?
Svanen er funktionsopdelt og hver rum har forskellige leeringsmiljger. Det er f.eks. tydeligt for bgrnene hvad

rummet byder pa. | Dukkekrogen er der udkleedningstgj, kekken og dukker, som indbyder til forskellige for-
mer for rolleleg.

Det meste af legetgjet er tilgeengeligt for bgrnene. Legetgjet har faste pladser som er tydeligt markeret med
billeder, sa det er nemt for bgrnene at finde det og rydde op efter sig.

Alrummet er delt op i sm& rum, som indbyder til leg med f& bgrn. De sma rum giver barnet mulighed for at
fordybe sig og fidne ro i sig selv.

Veeggene er dekoret med bgrnenes tegninger og malerier, samt billeder af aktiviteter og ture.

Svanen er tegnet af arkitekter, som har teenkt meget pa lysindfaldet. Vi har vinduespartier fra gulv til loft,
hvilket omgiver rummene af det naturlige lys og fremtraeder som lyst og dbnet. Vi har lyse farver pa vaeg-
gende og lyst trae, som giver en sammenhangende oplevelse af huset.
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De seks leereplanstemaer V =

o 4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns lzering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske lzeringsmiljg under-
stgtter barns brede laering inden for og pa tveers af de seks laereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tveers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og bgrn imellem. Det skal veere praeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gdpamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette gaelder ogsa i situationer, der kraever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.
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Leeringsmiljg 0-2 ar:

Vi vil i dagligdagen veere lyttende og give positiv respons. Laere barnet at deltage — f.eks. hjeelpe
barnet til at vaere selvhjulpen ved at tage tgj af/pa, leere at spise selv, gve toilet besag, synge
sange med navne, se og hgre barnets tegn, mgde barnet anerkendende i den naermeste udvik-
lingszone. Vi vil skabe rammer for fordybelse, hvor barnet kan na det meste af legetgjet selv og
finde rum til ro og leg og samtidig understgtte barnet gapamod og derved prave noget nyt. Vi deler
barnene op i aldersopdelte grupper.

Leeringsmiljg 3-6 ar:

Vi giver bgrnene medbestemmelse i deres hverdag, ved hjeelp af brug af tavlen. Vi inddrager bar-
net i beslutningsprocesser, og introducerer dem til demokrati, ved f.eks. afstemning af hvilken lege-
plads man skal tage hen til. Barnet skal deltage engageret i praktiske opgaver i hverdagen (bord-
deekning, tilberede eftermiddagsmad, holde styr pa sin garderobe) for at statte op om barnets an-
svarlighed og selvsteendighed, samtidig med at udfordre barnet igennem forskellige aktiviteter,
som formar at flytte greenser og give succesoplevelser. Vi deler bagrnene op i mindre grupper, sa
det enkelte barn far mulighed for at se sig selv som et selvsteendigt individ der kan bidrage til feel-
lesskabet.
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Social udvikling
”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( o O

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at ‘
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse I..ll.
0g med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores pesedagogiske leeringsmiljg:
= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling

= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Leeringsmiljg 0-2 ar:

Vi statter barnet i dagligdagen, ved at se det og veere opmaerksom pa behov. Vi er opmaerk-
somme pa om bgrnene er interesseret i hinanden ved at lege parallelt og hjeelper hinanden og
finder derved ud af hvad hinanden kan. Vi gver medindflydelse igennem deltagelse og @ver i at
vente pa tur. Vi arbejder ud fra zonen for naermeste udvikling og tager derfor udgangspunkt i bar-
nenes forudsaetninger for at kunne deltage pa forskellige niveauer. Relationen er vigtig bade barn
voksen og barn/barn.

For at understgtte den sociale udvikling opdeler vi barnene i mindre grupper sa ofte som mulig.

Eksempel: To bgrn er sammen i en mindre gruppe for at styrke relationen mellem dem. | en peri-
ode bed det ene barn det andet, og for at styrke relationen mellem de to bgrn var de sammen i en
mindre gruppe med en voksen, hvorefter barnet ikke bed mere.

Leeringsmiljg 3-6 ar:
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Vi vil introducerer til grupperegler — medbestemmelse/ejerskab og ansvar for gruppen, men ogsa
hvordan man er sammen med andre mennesker. Deler bgrnene op i mindre grupper som delta-
ger i en aktivitet med henblik pa at skabe relationer.

Den frie leg styrker barnets sociale og alsidige udvikling, da barnet arbejder med alle sine input i
den frie leg og omsaetter input til eget liv og leering.

Vi arbejder med "Fri for mobberi” og bruger materialet fra kufferten i forskellige situationer.

Hvis f.eks. et barn siger, at barnet ikke har venner sa kan ri for mobberi” bruges pa et barne-
made, hvor vi taler om billederen og derigennem fa talt med bgrnene om venskaber.

Vi opfordrer bgrnene til at hjeelpe hinanden ved at guide, og derved udvise empati. Vi opfordrer
f.eks. bagrnene til at tage et barn der greeder i handen og hjeelpe det hen til en voksen, i stedet for
at komme og forteelle at et barn greeder.

Et eksempel kan veere: Nar vi laver et yogahold en gang om ugen, s& sammensaettes bgrnegrup-

pen ud fra bade de enkelte bgrns behov og gruppens behov.

Vi arbejder ogsd med demokrati pa f.eks. den made, at vi i en mindre gruppe spgrger bgrnene,
hvilken bog de gerne vil hare. To bgger vises og barnene stemmer sa om hvilken bog der skal
leeses. Dette giver en god dialog om demokrati.
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Kommunikation og sprog ’\

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at lseringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for barnene, og
at bagrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det pesedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at

barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?
Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

Leeringsmiljg 0-2 ar:

Vi har daglig samling, hvor sang er i fokus. Vi seetter ord pa omgivelser, handlinger og oplevelser.
Vi giver barnet tid og rum til at udtrykke sig. Vi agerer som gode rollemodeller med en god om-
gangstone og minimerer ungdvendig stgj. Vi laver rytmik med sang og fagter. Vi leerer bgrnene at
samtale ved at veere lyttende og forteellende og bruger gentagelser.

Leeringsmiljg 3-6 ar:

Vi fokuserer meget pa sproget i hverdagen. Vi samtaler meget, bade i hverdagsrutiner og andre
paedagogiske aktiviteter. Vi opfordrer bagrnene til at seette ord pa handlinger. Vi udfordrer bgrnene
til sproglig kreativitet og barnene bliver praesenteret for mader til at udtrykke sig pa. Det er f.eks.
sjovere at rime, nar det er med ord, man normalt ikke ma sige.

Vi samtaler ud fra 5-turtagnins princippet — kunne lytte/tale og vente pa tur. Vi arbejder med at ud-
vikle barnets mimik og kropssprog og samtidig kunne laese andres kropssprog

Vi introducerer barnet for overbegreber, f.eks ved at klippe overtgj, frugt, eller fodtgj ud fra rekla-
mer og blade.
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Vi har fokusord som er tydelige i de forskellige rum, og som udskiftes efter en periode. Vi gver for-
holdsord igennem leg. Vi rimer og remser mens vi venter f.eks. ved frokost.

Vi bruger laeseleg/dialogiske leesning med bgrn i mindre grupper, som giver bgrnene mulighed for
kendskab til nye ord og derved et starre ordforrad. Der bliver valgt fokusord, fortalt og lyttet. Der
laves aktiviteter sa bgrnene kan se, maerke, smage ordene ind.

Vi sprogvurderer ved bekymring.
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Krop, sanser og beveegelse ’\
"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, mzerke og passe pa kroppen — gennem ro og
beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen- ‘
tet for erfaring, viden, folelsesmeessige og sociale processer, ligesom al

kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paeedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Leeringsmiljg 0-2 ar:

Vi skaber rammer for bgrnene, hvor vi giver dem mulighed for at udvikle deres finmotorik ved at
de deltager i: at smgare, haelde maelk op, bygge med Lego, lave puslespil, lege med plus plus,
pege i bgger og tegner. Vi gar barnene bevidste om at bruge deres sanser — se, hgre, lugte,
smage ved at introducerer dem for varieret og sund mad, bruge sansekasserne, lege med vand
og sand.

Bgrnene mgdes om morgenen af duften af mad der bliver tilberedt i kekkenet, hvor der er ligele-
des mulighed for at bagrnene kan veere med til at tilberede mad.

Grovmotorik: Vi skaber rammer hvor bgrnene far brug for at bruge deres krop. | hverdagsruti-
nerne kravler de op og ned af stole og puslebord. Bgrnene kravler op og ned i ribben, kravler op
pa taburetten og hopper ned pa madrassen. Vi laver rytmik i liggehallen eller crickethallen, hvor vi
opstiller sméa baner der udfordrer til at kravle og hoppe. Vi bruger bgrnekakkenet, hvor der er 2
trin til at kravle op og ned. Vi bruger IBOMO til at gynge og tumle.

Vi har et teet samarbejde med fysio- og ergoterapeut, hvis vi har brug for sparring til et barns mo-
toriske udvikling.
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Leeringsmiljg 3-6 ar:

Svanen har mange muligheder for motorisk udforskning. Vi bruger IBOMO til at sl& koldbagtter,
gynger og snurrer rundt. Bgrnene gver sig i at traekke sig op i ringene og komme pa en gynge
man skal svinge sig i. Trekantsspejlet klatres op pa. Legepladsen har et ujeevnt terreen med
mange bakker. Bgrnene gver sig i at kare ned af bakkerne pa cykel eller lastbil. Grusstien bruges
til racerlgb pa cykler eller kaplgb. Vi har legehus i 2 etager, hvor der er trapper. Bgrnene ma
klatre i treeer, hvor de gver sig at komme bade op og ned igen.

Vi bruger crickelthallen til boldspil, regellege og forhindringsbaner, hvor man bade skal kravle,
krybe som soldater, hoppe og lgbe. Vi synger om og benaevner og taler om kroppens dele. Vi la-
der barnene eksperimenterer med at beveege sig pa forskelligt underlag, som f.eks. tert og vadt
sand, grees og fliser.

Finmotorikken gves ved at lave perleplader, lege med plus plus og magneter. Tegne og male
med forskellige materialer. Smgre og skeere nar der tilberedes eftermiddagsmad, eller nar der
aves i at handterer kniv og gaffel til frokost.

| forbindelse med "Fri for mobberi” giver bgrnene hinanden massage, der fremme bade kropsbe-
vidsthed og venskaber.

Hver uge er der et yogahold som bestar af 7-10 barn, der i en periode af 6-8 uger er igennem et
forleb med yoga.

Vi leger feelleslege med fokus pa krop og beveegelse, som f.eks gemmeleg, fangelleg, "Alle mine
kyllinger”, Bro bro brille” m.m.

Ture ud af huset, som f.eks. kan vaere pa det store gregnne omrade i ngrmiljget, hvor dr ofte be-
nyttes af bade sma og store grupper bgrn. Vi benytter ofte de nzerliggende legepladser, samt sko-
ven og den neerliggende strand.

Rytmik Marie som er en rytmik og beveegelses psedagog, der er ansat i kommunen, kommer i
Svanen i 2 perioder om aret. Her er der flere holde der kommer igennem et rytmikforlab.

Krop og bevaegelsesforlsb med de kommende skolebgrn sammen med ede gvrige institutioner i
Brondby.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste .

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Leeringsmiljg 0-2 ar:

Barnene skal se, hare, fale, smage og lugte naturen. Vi vender sten pa legepladsen og finder dyr.
Pa legepladsen er der bede med blomster og jordbzer, som der smages pa. Legepladsen har
treeer og buske som bgrnene kan se og maerke. Vi har inviteret naturen ind, da vi har 2 afrikanske
snegle i et terrarie og et akvarie med fisk, som star i alrummet. | alrummet har vi mange udstop-
pede dyr, som tages ned og rgres ved. Vi leger med sand, vand og mudder. Hopper i vandpytter
og maerker regnen i haret. Om vinteren maerker vi den kolde sne. Vi laver sma sienceforsgg med
vand og farver. Vi leger med saebebobler og ser hvad der sker, nar vi prikker til dem.

Leeringsmiljg 3-6 ar:

Vi tager pa ture i neeromradet som bade har strand og skov. Vi finder haletudser i de naerliggende
vandhul. Legepladsen har mange muligheder for udforskning af naturen. Vi vender sten og tree-
stubbe, hvor vi finder sma dyr. Vi bruger legepladsen mange frugttreeer og buske til at spise og
lave noget med. Solbeer plukkes og laves til solbaersyltetaj, som serveres til morgenmaden eller
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eftermiddagsmaden. Blommer plukkes eller opsamles til blomme marmelade eller frugtgred. Ab-
ler og peerer spises og nydes pa legepladsen eller samles ind til aeble- eller paeregred, eller hvad
vi nu finder pa.

Vi lzeser og taler om dyr, planter og arstider, og er undersggende sammen med bgrnene, ved at
lede efter viden pa nettet eller lede i naturen. Vi eksperimenterer med frisk frugt, som tarres i vin-
dueskarmen. Vi eksperimenterer med vand i form af seebebobler og farver.

Vi skaber rum for ansvarlighed for baeredygtighed, genbrug og oprydning i naturen. Vi gver i at
affaldssortere med separate skraldespande til mad.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og ( gg

folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver-
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af ‘
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, eestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Svanen veerner meget om traditioner. De danske traditioner sa som fastelavn, paske, Sankt Hans
og jul, er faste projekter. Derudover har vi Halloween.

Julefesten afholdes i den naerliggende crickethal.

Leeringsmal 0-2 ar:

Vi introducerer bgrnene for forskellige materialer s& som maling, forskellige papirtyper og farver.
Vi gver i at klippe med saks, Klistre ting pa og sa karse i vat. Vi synger hgijtidens sange, kleeder os
ud og danser.

Vi fejrer fadselsdage og andre hgitider, ved at synge, danse, spise/smage.

Leeringsmal 3-6 ar:

Vi giver barnene oprigtige fortaellinger/forklaringer pa traditioner. Vi anerkender bgrnenes produk-
ter, ved at haenge dem op og preesentere dem paent for foraeldrene.
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Vi laver projekter der giver bgrnene kendskab til de danske traditioner.
Barnene fremstiller bade julegaver og feelles fadselsdagsgaver.

Vi har et stort veerksted, hvor der er mulighed for at bgrnene kan male pa leerreder. Der er ligele-
des mulighed for at benytte treeveerkstedet.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, lsering, udvikling og
dannelse. Den peedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfalgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med
seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

Vi bruger evalueringscirklen til at bade dokumentere, evaluere og justere vores paedagogiske
praksis. Vi arbejder med aktionsleering, som er en nem og effektiv made at justere den paedagogi-
ske praksis pd. Vi indsamler data ved at videofilme og derved blive klogere pa os selv i den pee-
dagogiske praksis, sa vi igen har mulighed for at justere igen.

Et eks. Fra bgrnehaven: Overgangen fra frokost, til toilet og videre til garderoben skabte utrolig
meget uro. Personalet blev nysgerrige pa hvad der skete og lave et aktionsleeringsforlgb. En lille
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justering i den paedagogiske hverdag og feelles eendring af arbejdsgange, gjorde at uroen for-
svandt. Der blev kigget pa de rammer vi opsatte for barnene og eendringen gjorde en markant for-
skel.

Alle personaler skal kunne argumentere for hvorfor de skaber det laeringsmiljg, som de gar. Nar
der dokumenteres pa tabulex, bliver det gjort med hvilke overvejelser der er gjort forud for aktivi-
teten/leeringsmiljget.

Vi har stuemgder, personalemgder, afdelingsmader og peedagogmgader hvor der kan reflekteres,
evalueres og justeres.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den paedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Vi indsamler vores dokumentation, aktionslaeringsskemaer, praksisforteellinger, videoer og ned-
skrevne observationer som bruges til en feelles evaluering. Det vil sammen med feelles refleksio-
ner give anledning til at se pa den paedagogiske praksis og justere den paedagogiske leereplan.
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Her kan | finde yderligere inspiration til
arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med den styrkede paedagogiske leereplan er
der udviklet en raekke gvrige materialer. Alle inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende
— kan findes pa www

.emu.dk/dagtilbud

Redskab til
selvevaluering er en
ramme til systematisk at
analysere jeres praksis
inden for centrale
omrader i den styrkede
paedagogiske laereplan.

Redskab til
forankringsproces
indeholder fem tilgange
til, hvordan | kan
arbejde med forandring
og forankring af et
steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

samspil og
relationer  det
padagogiske
Leringsmilje

2003

Og med den en styrket pasdagogisk lzreplan

Film introducerer indholdet i og illustrerer
hovedpointer fra publikationen Den
styrkede psedagogiske laereplan.

Forskellige tematiske materialer dykker ned i viden om et tema og giver
inspiration til dialog og handling. Her er bl.a. materialer om evaluerende
pesedagogisk praksis, som understatter en systematisk tilgang til det at evaluere.

Der offentliggeres lgbende n

Alle materialer kan findes pa
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ye temaer.
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